
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

  
 
 
 

 

受講申込書                           FAX：0242-27-1207 

事 業 所 名 
 

住 所 
 

T E L   F A X 
 

氏 名  氏 名 
 

 

■ 実践的な採用活動のやり方   

■ 人が辞めずに活躍する組織づくり 

■ お金をかけずに採用する方法  

■ あらゆる人事問題はコミュニケーションで解決 

■ 失敗しない求人広告とは 
                          

労働人口の減少、働き方改革など雇用環境が激しく変化する中、中小・小規模事業者が人材確保を続

けるためにはどのような取り組みが必要なのか。200 社以上の採用支援を行った経験を持つ講師が、実

践的な採用活動のやり方と人材が長く活躍できる職場作りのコツをお伝えします。人事の悩みを解決し

て自社の盤石な地盤を築きましょう！ 

～人材不足解消のための人材確保と定着率改善～ 

無 料（会員・非会員問わず） 

 

講師プロフィール ライフデザイン事務所 代表 村山 寛樹 氏 

≪申込み方法≫ 下記申込書に必要事項をご記入のうえ、FAXにてお申し込みください。 

≪お問合せ先≫ 会津若松商工会議所 企業振興課 (TEL：0242-27-1212) 

【経営者・人事担当者向け】 

株式会社リクルートキャリアにて中小企業の採用支援に従事。取引先からのヘッ
ドハンティングにより、司法書士法人の人事部立ち上げメンバーとなる。採用・社
員定着・人事制度の整備・社員教育など、人事業務を通して会社業績の拡大を実現。
「人事部の救済者になりたい」という想いから独立し、人事コンサルタントとして
活動中。 

日 時 

場 所 

内 容 

令和６年１０月２５日（金） 

受講料 

 

会津若松商工会議所会議室 定員 

 
２０名 

 

※本申込書にご記入いただいた個人情報につきましては、本セミナーにおける本人確認及びセミナーに関する連絡の目的にのみ使用します。 

制度改正等の課題解決環境整備事業 

対象 

 

中小・小規模事業者 

セミナー 13：30 ～ 15：30 

個別相談 15：30 ～ 16：00 


